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FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS 
CONVOCATORIA I-2016-11 FCE 

 
 
 
ESCUELA DE ECONOMÍA Y FINANZAS 
CANTIDAD DE 

PLAZAS A 
SOLICITAR 

ÁREA GENERAL DE CONOCIMIENTO, 
TÍTULOS ACADÉMICOS Y EXPERIENCIA 

APELLLIDOS Y 
NOMBRES 

PUNTAJE 
TOTAL 

(mayor puntaje*) TC MT 

2  

CONTABLE: Contador Público, posgrado en áreas 
afines a la contaduría. Experiencia profesional 
mínima de 2 años, experiencia docente de 1 año 
que incluya cursos de normas internacionales, 
participación en procesos de autoevaluación  o 
registro o renovación o acreditación de 
programas académicos, acreditar curso o 
diplomados en NIIF 

CHISCO URREA 
CÉSAR AUGUSTO 

69,2 

ARTÍCULO 51: mayor puntaje de la lista de elegibles* 
PARÁGRAFO 2  del Artículo 43 del Acuerdo Superior No.013 de 2014: “en caso de empate en el puntaje total, el ganador del concurso será 
el que obtenga el mayor puntaje en el total de la producción intelectual, sin tener en cuenta el tope establecido para la misma”. 

 
ESCUELA DE ADMINISTRACIÓN Y NEGOCIOS  
CANTIDAD DE 

PLAZAS A 
SOLICITAR 

ÁREA GENERAL DE CONOCIMIENTO, 
TÍTULOS ACADÉMICOS Y EXPERIENCIA 

APELLLIDOS Y 
NOMBRES 

PUNTAJE 
TOTAL 

(mayor puntaje*) TC MT 

1  

ADMINISTRACION Y 
ORGANIZACIONES: Administrador de Empresas 
con posgrado en áreas administrativas. 
Experiencia profesional y docente. 

HERNÁNDEZ 
CASALLAS GIOVANNI 

ENRIQUE 
65,1 

ARTÍCULO 51: mayor puntaje de la lista de elegibles* 
PARÁGRAFO 2  del Artículo 43 del Acuerdo Superior No.013 de 2014: “en caso de empate en el puntaje total, el ganador del concurso será 
el que obtenga el mayor puntaje en el total de la producción intelectual, sin tener en cuenta el tope establecido para la misma”. 

 
 
 
 


